Nome e Cognome

Pasquale Silvestri

Carica

Amministratore

Data di nascita

23/06/1989

Esperienze professionali

1

Durata

XIn corso

Data inizio: 24/01/2020 Data fine:

Datore di lavoro

Nome azienda: Studio Commerciale

Attivita: Libera professione %Foﬂuro’ro/oﬂivo:

Localitd: Verbicaro Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Dottore Commercialista

Ativitds e responsabilitd

[ Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Attivitd professionali

O Attivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

CICreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all' attivitd della Banca
O Altro settore non funzionale all’ attivitd della Banca

Durata

Datore di lavoro

Data inizio: 09/04/2019 Data fine: KIn corso
Nome azienda: Studio Commerciale

Attivitd: Libera professione Fatturato/attivo:

Localita: Verbicaro Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Revisore Legale

Attivita e responsabilita

O Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Attivitd professionali

O Attivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Aliro settore funzionale all'attivitd della Banca
O Altro settore non funzionale all’ attivitd della Banca

Durata

XIn corso

Data inizio: 22/03/2016 Data fine:

Nome azienda: BCC Dell’ Alto Tirreno della Calabria Verbicaro

Datore di lavoro

1 Inserire partendo dall'esperi

enza piu recente



Atlivita: Intermediazione creditizia Fatturato/attivo: 3.828.673

Localitad: Verbicaro Dipendenti: 19

Lavoro/posizione ricoperta

Amministratore (Referente Interno Funzione Internal Audit da settembre 2016,
Amministratore Indipendente da maggio 2017)

Attivitd e responsabilita

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O Attivitd professionali

O Attivitd di insegnamento

(OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubbilici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Altro settore funzionale all’attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 13/10/2021 Data fine: 30/11/2021

OlIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: C. Consulting S.a.s.

A’rhvﬁq: Formazione ed aggiornamento Fatturato/attivo:
professionale
Locdlita: Avellino Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Docente corsi di formazione

Attivitd e responsabilita

O Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAfttivita diinsegnamento

CIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

O Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
K Altro

Settore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all'attivita della Banca
Durata | Data inizio: 16/12/2019 Data fine: 18/09/2020 OlIn corso
Datore dilavoro : Nome azienda: Projectlife Calabria Soc. Coop.
Attivitd: Docenza Fatturato/attivo:
Localitd: Cosenza Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Docente corsi di formazione

Attivitd e responsabilitd

OAttivitd di amminisirazione o di controllo o compiti direttivi

O Attivitd professionali

OAtfivita di insegnamento

[JFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice {solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

O Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
X Altro

Settore

O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Altro settore funzionale all’ attivita della Banca
X Aliro settore non funzionale all’ attivitd della Banca




Durata

Data inizio: 11/05/2015 Data fine: 08/04/2019 OIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: Studio Commerciale

Attivita: Libera professione Fatturato/attivo:

Locdlitd: Santa Maria del Cedro Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Praticante Dottore Commercidlista e Tirocinante Revisore Legale

Attivitd e responsabilitd

OAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Attivitd professionali

O Attivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
K Altro settore funzionale all' attivitd della Banca
CAliro settore non funzionale all’ attivitd della Banca

Incarichi extra professionali

Date inizio

05/09/2022 In corso

Ruolo ricoperto

Collaboratore della Gestione Sportiva

Ente

A.S.D. M.R. Scalea Academy

Settore di appartenenza

Associazione sportiva

Date inizio

02/03/2021 In corso

Ruolo ricoperto

Consigliere

Ente

Unione dei Giovani Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Paola

Settore di appartenenza

Associazione professiondle

Date inizio

15/09/2019 In corso

Ruolo ricoperto

Sindaco unico

Ente

Associazione ApiCuliura

Settore di appartenenza

Associazione culturale

Date inizio

07/08/2015

In corso

Ruolo ricoperto

Tesoriere

Ente

Associazione Prosit

Settore di appartenenza

Associazione culturale

Date inizio

09/09/2015 30/06/2022

Ruolo ricoperto

Segretario

Ente

Associazione Sportiva Dilettantistica Real Verbicaro

Settore di appartenenza

Associazione sportiva




Istruzione

Data conseguimento fitolo 1 9/11/2018

Titolo della quadlifica rilasciata Abilitazione all’esercizio della professione di Revisore Legale

Nome e tipo d'organizzazione Universitd degli Studi della Calabria
erogatrice dellistruzione e
formazione

Data conseguimento titolo 17/10/2017

Titolo della qualifica rilasciata Abilitazione all’esercizio della professione di Dottore Commercialista

Nome e tipo d'organizzazione Universitd degli Studi della Calabria
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Data conseguimento titolo l 5/12/2014

Titolo della qualifica ritasciata iLaurea Magistrale in Economia e Management

Nome e tipo d'organizzazione Universitd degli Studi "Gabriele d’Annunzio” Chieti - Pescara
erogatrice dellistruzione e
formazione

Data conseguimento titolo 18/10/2012

Titolo della qualifica rilasciata Laurea in ECconomia e Management

Nome e tipo d'organizzazione Universitd degli Studi "Galbriele d’Annunzio” Chieti - Pescara
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Data conseguimento fitolo |10/07/2008

Titolo della quadlifica rilasciata Diploma di Maturitd Scientifica PNI

Nome e tipo d'organizzazione Liceo Scientifico Statale "Pietro Metastasio” di Scalea (CS)
erogatrice dellistruzione e
formazione

Corsi formativi2

Data partecipazione §09/02/2023 Durata del corso? 3 ore

Argomento del corso II D.Lgs. 231/2001 — caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi

M (v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
gmiﬁgozione delle principadli tipologie dirischio di una banca, incluse le
responsabilitd dell'esponente in tali processi)

Ambito ex all'art. 10 del D
169/2020 (se applicabile)4

2 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario © comunque rilevanti.

3 Indicare ore/giorni

4 Riportare, se appropriata, una o piv delle voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modelio. L'elenco riporta
ali ambiti previsti dal DM 169/2020




Data partecipazione

Durata del corso 3 ore

07/02/2023

Argomento del corso

Valutare Business Plan e piani economico-finanziari delle aziende in crisi: le
linee guida da seguire da parte del consiglio di amministrazione

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

17/01/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Gestire I'evoluzione ed il cambiamento: la sfida delle organizzazioni

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(ii}) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione |

é04/10/2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La valutazione delle domande di affidamento e la sostenibilitd dei progetti
imprenditoriali

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio conftrollo e

mitigazione delle principadili tipologie dirischio di una banca, incluse le

responsabilitd dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione

15/09/2022

Durata del corso

3 ore

Argomento del corso

La strategia della politica monetaria e i riflessi sulla gestione bancaria

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 {se applicabile)

(i} mercati finanziari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo &
mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le

responsabilita dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione

08/09/2022

Durata del corso

3 ore

Argomento del corso

Il sistema di vigilanza sulle Banche Significant: le attese verso gli organi

aziendali

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 {se applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica
(iv) assetti organizzativi e di governo societari

Data partecipazione

30/06/2022

Durata del corso

3 ore

Argomento del corso

Per un confronto proficuo negli organi di governance

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

Data partecipazione

14/06/2022

Durata del corso

3 ore

Argomento del corso

Identitd cooperativa e sostenibilita fra obiettivi e rendicontazione

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) indirizzi € programmazione strategica

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio conftrollo e
mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le

responsabilita dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione |

07/06/2022

Durata del corso

3 ore

Argomento del corso

Corporate Governance: il funzionamento del Consiglio di Amminisirazione

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica

{iv) assetti organizzativi e di governo societari

Data partecipazione

17/05/2022

Durata del corso

3 ore




Argomento del corso

| mercati finanziari — Scenari macroeconomici in Italia, Europa e internazionali

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i} mercati finanziari

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio controlio e
mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le
responsabilita dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione

12/05/2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

L'IFRS 9 nella gestione dei rischi delle banche

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i} regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
miligazione delle principdli tipologie di rischio di una banca, incluse le
responsabilitd dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione

10/05/2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Leggere le esigenze e le tendenze del territorio

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) indirizzi e programmazione strategica
(iv) assetti organizzativi e di governo societari

Data partecipazione

§{)3/05/2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

gll sistema di vigilanza sulla Banche Significant: il Sistema di Vigilanza Unica

Europea

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

{v) gestione dei rischi {individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
mitigazione delle principdadli tipologie di rischio di una banca, incluse le
responsabilitd dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione

28/04/2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La coerenza mutudlistica di una BCC e i controlli istituzionali

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 {se applicabile)

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario
(iv) assetti organizzativi e di governo societari

Data partecipazione

05/04/2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La pianificazione strategica ed operativa del Gruppo Bancario Cooperativo

Ambito ex all’art. 10 del DM
16972020 (se applicabile)

(iii) indirizzi @ programmazione strategica
(iv) assetti organizzativi e di governo societari

Data partecipazione

24/03/2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Governance e cultura del credito alla luce delle linee guida LOM (Loan
Origination and Monitoring) dellEBA

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario
(i) indirizzi e programmazione strategica
(iv) assetti organizzativi e di governo societari

Data partecipazione

22/03/2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Conflitto di interessi e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) regolamentazione nel setfore bancario e finanziario

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
mitigazione delle principadli tipologie di rischio di una banca, incluse le




gresponsobili’rd dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione

15/03/2022

Durata del corso

3 ore

Argomento del corso

Gli strumenti di Finanza Sostenibile del Gruppo

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) mercati finanziari

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

03/03/2022

Durata del corso

3 ore

Argomento del corso

La trasformazione digitale nel Gruppo Cassa Centrale

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(ix) tecnologia informatica

{vii) attivitd e prodoftti bancari e finanziari

Data partecipazione

15/02/2022

Durata del corso

3 ore

Argomento del corso

Bancassicurazione nel 2022: stato dell’arte ed intercettazione del bisogno di
protezione di famiglia e impresa

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) mercati finanziari

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

07/02/2022

Durata del corso

3 ore

Argomento del corso

Bancario Cooperativo

| a funzione Risk Management nel sistema dei controlli inferni del Gruppo

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
mitigazione delle principdli tipologie di rischio di una banca, incluse le
responsabilita dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione

02/12/2021

Durata del corso

3 ore

Argomento del corso

finTech

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) mercati finanziari

(ix) tecnologia informatica

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

30/11/2021

Durata del corso

3 ore

Argomento del corso

| D.Lgs. 231-2001. Caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 {se applicabile)

{v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
mitigazione delie principali tipologie di rischio di una banca, incluse le
responsabilita dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione

25/11/2021

Durata del corso

3 ore

Argomento del corso

La valutazione del merito di credito, buone prassi e decisioni degli ODE

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controlio e

mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le
responsabilita dell'esponente in tali processi)
{vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

23/11/2021

Durata del corso

3 ore




Argomento del corso

Lo stato della normativa fallimentare dirilevanza per le banche

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

19/10/2021 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La valutazione dei progefti imprenditoriali nelle decisioni di affidamento del
credito

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(v) gestione dei rischi {individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le
responsabilitd dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione

28/09/2021 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

| a sftrategia della politica monetaria ed i riflessi sulla gestione bancaria

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) mercati finanziari
(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

23/09/2021 Durata del corso i3 ore

Argomento del corso

| e politiche di remunerazione del Gruppo Bancario Cooperafivo

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario
(iii) indirizzi e programmazione strategica
(iv) assetti organizzativi e di governo societari

Data partecipazione

15/06/2021 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

dentita e cooperativa e sostenibilita tra obiettivi e rendicontazione

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(iii) indirizzi € programmazione strategica
(iv) assetti organizzativi € di governo societari

Data partecipazione

;06/05/202] Durata del corso i3 ore

Argomento del corso

| sistema dei controlli interni del Gruppo Bancario Cooperativo

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio confrollo
e mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca, incluse le
responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

Data partecipazione

18/03/2021 Durata del corso i3 ore

Argomento del corso

La pianificazione strategica e operativa del Gruppo Bancario Cooperativo

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica
(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

Data partecipazione

%09/03/2021 Durata del corse 3 ore

Argomento del corso

L a Finanza Sostenibile

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

{iii) indirizzi € programmazione strategica
(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

23/02/2021 Durata del corso 3 ore




Argomento del corso

Le nuove regole di vigilanza prudenziale e sul capitale infrodotte da CRD V e
CRR It

Ambito ex all'art. 10 del DM
1469/2020 (se applicabile)

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario
(vi) sistemi di controllo interno e alfri meccanismi operativi

Data partecipazione

18/02/2021 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

rischi e le responsabilitd degli esponenti aziendali in materia Antiriciclaggio

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo
e mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le
responsabilita dellesponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

Data partecipazione

04/02/2021 Durata del corso 13 ore

Argomento del corso

| a funzione Risk Management nel sistema dei controlli interni del Gruppo
Bancario Cooperativo

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica
(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

Data partecipazione

19/11/2020 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Digital Banking: Fintech, Mobile & internet banking

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(iii) indirizzi € programmazione strategica
(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

12/11/2020 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Lo stato della normativa fallimentare di rilevanza per le banche

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio
conftrollo e mitigazione delle principdli fipologie di rischio di una banca,
incluse le responsabilitd dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione

10/11/2020 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La concessione del credito dopo la pandemia da Covid-19

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile}

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca,
incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

Data partecipazione

05/11/2020 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Il D.Igs. 231/2001. Caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi

Ambito ex dll’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principdli tipologie di rischio di una banca,
incluse le responsabilita dell'esponente in fali processi)

Data partecipazione |

%)9/07/2020 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La Dichiarazione Non Finanziaria: caratteristiche e inquadramento generale




Ambito ex all’art. 10 del DM ((ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario
169/2020 (se applicabile} i) indirizzi € programmazione strategica

Data partecipazione 28/05/2020 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso %Corporcn‘e Governance: il funzionamento del Consiglio di Amministrazione

Ambito ex all’art. 10 del DM {(ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario
16972020 (se applicabile) iiii) indirizzi € programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

{vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

09/01/2020 Durata del corso 3 ore

Data partecipazione

Argomento del corso La gestione del capitale e il bilancio della Banca

Ambito ex all’art. 10 det DM {ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario
169/2020 (se applicabile) jviii) informativa contabile e finanziaria

Data partecipazione 20/11/2019 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso La valutazione del merito e la concessione del credito

Ambito ex all'art. 10 del DM {(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
169/2020 (se applicabile) mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le

responsabilita dell'esponente in fali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

Data partecipazione 29/10/2019 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso La gestione del rischio informatico e la cyber security

Ambito ex all’art. 10 del DM {(v) gestione dei rischi {individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
169/2020 (se applicabile) mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca, incluse le

responsabilitd dellesponente in tali processi)

{vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

Data partecipazione 24/10/2019 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso Pianificazione sfrategica ed operativa del Gruppo Bancario Cooperativo

Ambito ex all’art. 10 del DM ({[(ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario
169/2020 (se applicabile) (i) indirizzi € programmazione strategica

Dottore Commercidalista, Revisore -Conoscenze approfondite in tema di legislazione tributaria e fiscale
Legale e Revisore degli Enti Locali F-Competenza in contabilitd e andlisi di bilancio

-Padronanza delle tecniche direvisione legale dei conti

~-Conoscenza delle procedure diregistrazione dei documenti contabili
~-Conoscenze in diritto societario e fallimentare

~-Conoscenze in diritto del lavoro e previdenziale

Amministratore BCC -Mercati finanziari

-Regolamentazione nel settore bancario e finanziario
-Indirizzi e programmazione strategica

-Assetti organizzativi e di governo societari

-Gestione dei rischi

5 lllustrare in particolare se si hanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione di
risorse umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata
attraverso attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la
Banca quali, a titolo meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.



-Sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi
-Attivitd e prodotti bancari e finanziari
-Informativa contabile e finanziaria

Collaboratore della Gestione -Assetto organizzativo ed amministrativo delle societd sportive

Sportiva -Gestione dei rapporti aventi ad oggetto il tesseramento ed |l
trasferimento dei calciatori
-Gestione dei rapporti aventi ad oggetio il tesseramento dei tecnici

Docente corsi di formazione -Public speaking

-Dare e ricevere feedback
-Organizzazione

-Gestione del tempo

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D.lgs. 196/2003
(Codice in materia di protezione dei dati personali) e dell'art. 13 del GDPR 679/16
(Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali).

Verbicaro, i 24 febbraio 2023
Doftt. Pasquale Silvestri

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indlirizzi € programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilitd dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e aliri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica
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